ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARIA COMUNEI HEMEIUS

Str. Ion Siminoescu, nr. 221, sat Hemeiug; Tel: 0234217510, fax: 0234/217675
e-mail: contact@primariaghemeius.ro

Nr. 4643 din 20.04.2026

ANUNT
privind ocuparea prin transfer la cerere a unei functii publice de executie in cadrul UAT
Hemeius, judetul Bacdu

UAT Hemeius, judetul Baciu in baza art.502 alin.(1) lit.c) si art.506 alin.(1) lit.b), alin.(2),
alin.(3) alin.(5), alin.(8), alin.(8") si alin.(9) din O.U.G: nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completirile ulterioare, anunta declansarea procedurii de transfer la cerere,
pentru:

1. Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior — Compartiment Achizitii

Publice si Investitii : ' _
Transferul se va realiza pe perioadd nedeterminati, cu raport de serviciu cu normi intreaga 8
ore/zi, 40 ore pe sAptdmana.

Precizim ci, transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public, cu aprobarea
primarului comunei Hemeius, judetul Bac#u, precum si a conducitorului autoritatii sau institutiei
publice in care isi desfisoard activitatea functionarul public, pe baza evaludrii si selectiei
documentelor necesare realizarii transferului la cerere si a interviului.

Ulterior aprobarii cererii de transfer, UAT Hemeius, judetul Bacdu instiinteazi cu celeritate
autoritatea sau institutia publica in care Isi desfdsoard activitatea functionarul public admis.

Documente necesare
Functionarii publici interesati, pot depune la sediul UAT Hemeius, judeful Bacéu, din sat
Hemeius, str. lon Simionescu, nr. 221, comuna Hemeius, judetul Bacau, in intervalul 8.30 —
15.30 (luni-joi) si vineri 8,30 — 13,30, in termen de 20 zile calendaristice de la data afigarii
anuntului urmétoarele documente:
a) Cerere de transfer la cerere, model atasat anuntului;
b) Curiculum vitae — model comun european;
c) Copia actului de identitate;
d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care sa ateste efectuarea
unor specializari si perfectiondri, raportate la cerintele din fisa postului vacant;
e¢) Copia cametului de munci si a adeverintei eliberat3 de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in specialitatea studiilor soclicitate pentru ocuparea functiei
publice; ‘
f) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.
Copiile de pe actele de mai sus se prezint3 insotite de documentele originale.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmétoarele etape:



a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupérii postului vacant
prin transfer la cerere;
b) interviul va putea fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei.
Termenul limita de depunere a documentele mentionate: 11 mai 2026, ora 16.00

Data desfasuriri interviului: 25 mai 2026, ora 10.00 la sediul din sat Hemeius, str. Ion
Simionescu, nr. 221, comuna Hemeius, judeful Bacéu

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA, PRIN TRANSFER LA CERERE, A
FUNCTIEI PUBLICE VACANTE

1. CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR - 1

post;

— vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 anl, conform art. 468 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 si art. 506 alin. (2) din Ordonanta de urgenté a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
— studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental “Stiinte sociale”, ramura de Stiinte economice, specializare Contabilitate si
informaticd de gestiune sau specializare Finante §i banci; ramura de Stiinte juridice,
specializare Drept sau Stiinte administrative specializare stiinte administrative; domeniul
fundamental “Stiinte ingineresti” ramura de stiin{3 ” inginerie civild” domeniul de licenta
“inginerie civild”
- specializéri in domeniul achizitiilor (sa detina curs in domneiul achizittiilor publice);
- competenfa specificd; competente digitale; cunostinfe de operare/programare pe
calculator: nivel utilizator incepdtor (document sau documente ce atestd competenta specificd)
— cunoasterea legislatiei in domeniu;
- abilitati, calitdti si aptitudini necesare:
- ser1021tate/responsabilitate loialitate, hotirdre, adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva,
abilitati de comunicare, disponibilitate, capacitatea de implementare, capacitatea de a rezolva
eficient probleme, capacitatea de asumare a responsabilitatilor, capac1tatea de autoperfectlonare
si de valorificare a experientei dobandite, capacitatea de analizi si sintezi, creativitate si spirit de
initiativa, capacitatea de planificare si de a actiona strategic, capacitatea de a lucra independent,
capacitatea de a lucra in echipa, competenta in gestionarea resurselor alocate;
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Bibliografie si tematicd pentru ocuparea prin transfer la cerere a unei functii publlce de

executie in cadrul UAT Hemeius, judetul Bacéu
Compartiment achizitii publice si investitii

- Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acorduluicadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile §i completdrile
uiterioare

Nr. Bibliografie Tematicd
crt
1 Constitutia Roméniei, republicatd Constitutia Roméniei, republicatd
2 Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea | tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
| si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
republicatd, cu modificrile si completdrile ulterioare formelor de discriminare, republicatd, cu
modificirile i completirile ulterioare
3 | Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse
wirr tratament intre femei si barbati, republicati, cu si de tratament intre femei §i barbati, .,
modificarile $i completarile ulterioare republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare '
4 Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I
modificirile §i completarile ulterioare al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile §i completérile
ulterioare
5 Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu a) Praguri; b) Achizitii publice — Obiect, scop si
B ; modlf ciirile §i completarile ulterioare principii; ¢) Definitii; d) Autoritti cotractante;
e) Domeniu de aplicare; f) Confidentialitatea;
g) Reguli de evitare a conflictului de interese;
h) Etapele derulrii unei proceduri de achizitie
pubhc%i i) Criterii de atribuire; j) Contestatiile
si solutionarea acestora de citre CNSC si
instante
6 . Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea a) Atribufii ale compartimentul intern

specializat in domeniul achizitiilor publice din
cadrul autoritifii contractante; b) Continutul si
structura documentatiei de atribuire; c)
Stabilirea si verificarea criteriilor de calificare
si selectie; d) Publlcarea anunturilor si
utilizarea SEAP; €) Incheierea si executarea
contractului; f) Modificarea contractului in
cursul executdrii; g) Raspunderea partilor.




Pani la data prevéazuta la alin. (2), autoritafile §i instituiile publice prevéazute la art. 369 lit. b) din Ordonanta de m‘ﬁala a C;;}m:.lm nr. 57/2019,
cu modificarile i completarile ulterioare, utlhzca?/urm hnodelﬁ%ﬁé a postului:

/f(r'i”\ N N\
Denumirea autoritatii sau institutiei publice UAT Hemeiug ; “‘[ Aprob"l)‘ 2 "]
Directia generald .............. "\PR\ IMAR, /=
Directia ...o.ovveeeennennn pn&tyﬂnﬁAVAf
Serviciul ......cooeiiiiiinan

Compartimentul Urbanism, Achizitii si Investitii Publice

FISA POSTULUL
D
Nr. din

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului CONSILIER ACHIZITII PUBLICE

2. Nivelul postului EXECUTIE

3. Scopul principal al postului punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative in
legatura cu procedurile de achizitii publice si urmarirea contractelor de achizitie publica

Conditii pentru ocuparea postului”2)

1. Studii de specialitate”3) studii universitare de hcenta absolv1te cu dlploma de licentd sau
echivalenti in domeniul fundamental “Stiinte sociale”, ramura de Stiinte economice,
specializare Contabilitate si informaticd de gestiune sau specializare Finante si banci; ramura
de Stiinte juridice, specializare Drept sau Stiinte administrative specializare stiinte
administrative; domeniul fundamental "Stiinte ingineresti” ramura de stiintd ” inginerie
civild” domeniul de licentd “inginerie civila”

2. Perfectiondri (specializédri®4) in domeniul achizitiildr'(sa'detiné curs in domeniul achizitiilor
publice)

3. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei mforma;lel (nece51tate si nivel de
TR = 1) e ) PO PSP

4. Limbi strdine”6) (necesitate $1 nivel de cunoastere™7) .ovovvisiamumiississvmssminiss

5. Abilitati, calititi si aptitudini necesare operativitate, obligatia de a studia in permanenta
legislatia in domeniu capacitatea de a rezolva eficient problemele

6. Cerinte specifice”8) Cunostinte de operare/programare pe calculator: nivel utilizator
incepcitor (document sau documente ce atestd competenta specifica)

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului®9):

a) elaboreazi si, dupi caz, actualizeaza, colaborand cu celelalte compartimente ale autoritatii
contractante, numita in continuare AC si pe baza pe baza necesitdtilor transmise de acestea,
strategia anuald de achizitii publice si programul anual al achizitiilor publice pe care o propune
spre aprobarea conducitorului AC.

b) solicitd compartimentelor de specialitate beneficiare ale achizitiilor (compartimente
initiatoare) informatiile necesare in vederea elaborarii strategiei anuale de achizitii publice
(SAAP) si a planului anual al achizitiilor publice care sta la baza acesteia (PAAP) si ofera
sprijin respectivelor compartimente pentru transmiterea informatiilor vizate intr-un format
corespunzitor exigentelor in materia achizitiilor publice, prin raportare la prevederile legale
aplicabile/bunele practici in domeniu;

c) centralizeaza referatele de necesitate (RN) transmise de ciitre compartimentele initiatoare in




a ciror sarcind intra identificarea necesititilor si elaborarea respectivelor referate, analizand si
verificand acuratetea informatiilor cuprinse in RN sub aspectul descrierii necesitafilor de
produse/servicii/lucrari, precum si al informatiilor cu privire la modul de determinare a valorii
estimate a acestora (inclusiv, acolo unde este cazul, in ceea ce priveste pretul unitar/total);
d) intocmeste PAAP si anexa la acesta privind achizitiile directe de produse, servicii si lucréri
(inclusiv elaboreazi un PAAP distinct pentru fiecare proiect in parte care fie este finantat din
fonduri nerambursabile si/sau care face referire la cercetare-dezvoltare), obtine avizele
necesare din partea celorlalte compartimente de specialitate ale autorititii contractante potrivit
propriilor proceduri interne/circuit al documentelor si supune aprobdrii conducatorului
autoritdtii contractante SAAP si PAAP;
) intreprinde demersurile necesare pentru Inregistrarea/reinnoirea/ recuperarea inregistrérii
autoritatii contractante in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP), respectiv
recuperarea certificatului digital.
f) actualizeaza, ori de cite ori este cazul, in functie de necesitatile obiective ale institutiei,
PAAP in baza alocirilor bugetare, ca urmare a rectificarilor/redistribuirilor de buget efectuate
in conditiile legii;
g) initiazi si aplica procedurile de achizitie publica in strdnsa corelatie cu fondurile alocate,
necesititile obiective si duratele de finalizare a contractelor aflate in derulare;
h) asiguri pregitirea, initierea si atribuirea contractelor de achizitii publice, selectate in"*
concordantd cu bugetul de stat si/sau alte surse legal constituite; '
i) asigura activitatea de achizitie publica privind lucréri, bunuri si servicii finantate din surse
alocate de la bugetul de stat si/sau alte surse legal constituite;
i) asigurd planificarea, pregitirea, selectarea si contractarea produselor, serviciilor si lucrérilor
necesare bunei desfasuriri a activititii 4uroritdfii, in concordanti cu necesititile obiective ale
acesteia si cu bugetul aprobat, elabordnd documentaia necesara desfasurarii tuturor tipurilor
de achizitii publice; o . _ o , )
k) elaboreazi documentele procedurilor de atribuire, clauzele contractuale sau, dupa caz,
coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si verificd din punct de
vedere al corespondentei cu prevederile legislatiei in domeniu a caietului de sarcini intocmit
de compartimentele din cadrul Autoritdfii, in conditiile legii;
1) publica anunturile de participare in SEAP si, dup caz, in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene (JOUE), precum si anunurile de atribuire in urma incheierii contractelor de achizitie
publici; '
m) asigur initierea achiziiilor publice pentru care nu existd obligatia publicirii unui anunt
invitatie de participare in SEAP;
n) procedeazi la publicarea denumirii si a datelor de identificare ale ofertantului/ candidatului/
subcontractantului propus/ tertului sustindtor (cu respectarea termenelor prevazute de lege) si
completarea/actualizarea/modificarea sectiunilor corespunzitoare aferente formularelor de
integritate ANI pe tot parcursul aplicarii procedurii (pana la publicarea anuntului de atribuire),
recum si dispunerea masurilor care se impun ca urmare a alertelor de integritate, in termenele
legale aplicabile inclusiv, dupa caz, prezentarea documentelor justificative catre inspectorii de
integritate;
0) transmite in SEAP (in format electronic si prin utilizarea aplicatiei disponibile in cadrul
lacestuia) notificarea continand informatii specifice cu privire la achizitia directa care nu a fost
realizati prin intermediul catalogului electronic publicat in SEAP, cu respectarea dispozitiilor
legii.;
p) solicita structurilor din cadrul Autorititii, beneficiare ale achizitiei, emiterea de puncte de
vedere de specialitate, in scris, cu scopul intocmirii réspunsurilor la eventualele contestatii
inaintate de operatorii economici implicati in procedura de atribuire;




q) in vederea Intocmirii documentului constatator, solicita celorlalte structuri din cadrul
autorititii contractante transmiterea, in scris, a informatiilor privind modul de indeplinire a
obligatiilor contractuale;

r) intocmeste, in baza informatiilor privind modul de indeplinire a obligatiilor contractuale,
documentele constatatoare aferente contractelor pe care dutoritatea le gestioneazd si le
inainteaza spre avizare §i aprobare persoanelor desemnate in acest sens;

s) asigurd demersurile necesare pentru constituirea comisiilor de evaluare, verifica indeplinirea
de catre membrii comisiei de evaluare si, dupa caz, de cétre expertii cooptafi a obligatiei
referitoare la semnarea declaratiei de confidentialitate si impartialitate (prin intermediul céreia
confirma c# nu se afla intr-o situatie care implica existenta unui conflict de interese) dupé data
si ora-limita pentru depunerea ofertelor/ candidaturilor insa nu mai tarziu de preluarea
atributiilor specifice propriu-zise;

t) elaboreazi si, dupa caz, revizuieste procedurile opera‘;ionale/normele interne, specifice
activitagilor desfasurate;

u) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

v) raspunde, in conformitate cu prevederile legale, de indeplinirea atributiilor de la a) la u).
-Indeplineste si alte atributii date prin lege, la solicitarea sefilor ierarhici, in limita
competentei profesionale

[dentificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumirea CONSILIER ACHIZITII PUBLICE

2. Clasal

3. Gradul profesional*10) SUPERIOR

4. Vechimea in specialitate necesard

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de Primar

- superior pentru Nu este cazul.

b) Relatii functionale: compartimentele din aparatul de specialitate al primarului

c) Relatii de control: Nu este cazul.

id) Relatii de reprezentare: Nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: in exercitarea atributiilor, cind este cazul,
b)-cuorganizail infernationale’ .....cccivsnmmssscues

) 1 DETRGHNE JURNRICE PYIVELE! . ..crnnissssmmssssssiiassisisnsimbsismsrssinia

3. Limite decompetenti™ 1Y .oomssummvsmsmesamibimssomenimammi s
4. Delegarea de atributii i competentd ...
intocmit de*12):

1. Numele si prenumele

2. Functia publica de conducere secretar general al comunei

3 SCTITELIRAL tov oo s s vy o waao s ST E U S S S BB

1. Data INTo0mMILIl commmmmmmmarnmmisssmnssosmaiasss s s s s




Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului
1. Numele si prenumele
2. SEMNALUTA ....eetiie e eiirre e e s ie s s e s s sasessessaasbaaas

Contrasemneaza™13):

1. INoicle gl BIERIRIGIE .. cammmummmemmmsnrummmessamaisensies

o FUDBIEL v vasasnsasnsemmanssanmmnssssnnsnnesh it sis s AMasAS SR ER SRR SR G

), SEHINAUITE soinsuseniseavimmemseisriiuil g et iRk .

S D ata G s sl Tovedusso i S RS TS JOUNCTH ST

~1) Se va completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autoritatii sau institutiei
publice. Se va semna de cétre conducatorul autoritétii sau institugiei publice.

72) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la
nivelul autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzétoare.

~3) Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in
conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializérilor din invatdmantul universitar de
lunga durata si scurtd duratd, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de
licenta si specializarilor si programelor de studii din cadrul acestora. Pentru functiile publice de
conducere se mentioneaza si conditia prevazuta la art. 465 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
- -Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
~4) Se mentioneaza, daca este cazul, conditia previizuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din Ordonanta
de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completérile ulterioare, cu privire la
dovedirea prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectiondri
sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice.

75) Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara definerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare
similar celui de tip ECDL/ICDL.

~6) Daci este cazul.

A7) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,,citit, ,,scris“ si ,,vorbit*, dupa cum urmeazi:
»cunostinte de baza“, ,,nivel mediu®, ,,nivel avansat®, conform Cadrului european comun de
referin{d pentru limbi strdine. '

~8) Se mentioneazi, daci este cazul:

- conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g*2) si alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea
unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea conditiei.

~9) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica,
in concordanta cu specificul functiei publice corespunzatoare postului.

~10) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

~11) Reprezintd libertatea decizionala de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor
care 1i revin.

712) Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului,
potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii,
conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publici de
secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazé prin act
administrativ al conducatorului autorititii sau institutiei publice persoana care ocupé functia de
conducere imediat inferioard si intocmeasci si sd semneze fisa postului, dac3 prin reglementiri
cu caracter special nu se prevede altfel.

A13) Se semneazi de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu
exceptia situatiei in care calitatea de contrasemnatar revine conducétorului autoritatii sau




institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se
contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneaza.



